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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КРАСНОЯРСКА

РАСПОРЯЖЕНИЕ


	10.06.2026
	№ 163-р


​






О внесении изменений в распоряжение администрации 
города Красноярска от 07.10.2019 № 324-р 



В целях приведения правовых актов администрации города Красноярска в соответствие с законодательством, руководствуясь статьями 41, 58, 59 Устава города Красноярска:
1.  Внести в Положение о комиссии по соблюдению требований     к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Красноярска, представителем нанимателя (работодателем)               в отношении которых является Глава города Красноярска, муниципальных служащих органов администрации города Красноярска, не наделенных правами юридического лица, и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе, утвержденное распоряжением администрации города Красноярска от 07.10.2019                 № 324-р, следующие изменения:
1) подпункт 2 пункта 6 изложить в следующей редакции:
«2) представитель (представители) научных организаций                     и профессиональных образовательных организаций, образовательных организаций высшего образования и организаций дополнительного  профессионального образования, деятельность которого (которых) связана с муниципальной службой;»;
2)  дополнить пунктом 6.1 следующего содержания:
[bookmark: _GoBack]«6.1. Лица, указанные в подпунктах 2, 3 пункта 6 настоящего Положения, включаются в состав комиссии по согласованию                      с научными организациями, профессиональными образовательными организациями, образовательными организациями высшего образования и организациями дополнительного профессионального образования,               с общественной организацией ветеранов.»;
3)  абзац первый пункта 11 изложить в следующей редакции:
«11. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:»;
4)  подпункт 4 пункта 12 изложить в следующей редакции:
«4) уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;»;
5)  абзац второй подпункта 1 пункта 14 изложить в следующей редакции:
«о предоставлении муниципальным служащим недостоверных            и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии                        с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Красноярского края                от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае»;»;
6)  пункт 22 изложить в следующей редакции:
«22. Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению                                 и (или) требований об урегулировании конфликта интересов,                        или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы                     в администрации города (далее – гражданин). О намерении лично присутствовать на заседании комиссии муниципальный служащий или гражданин указывает в обращении, заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с подпунктами 2–4, 9 пункта 12 настоящего Положения.»;
7) дополнить пунктом 22.1 следующего содержания:
«22.1. Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие муниципального служащего или гражданина в случае:
1)  если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных подпунктами 2–4, 9 пункта 12 настоящего Положения, не содержится указания о намерении муниципального служащего или гражданина лично присутствовать на заседании комиссии;
2)  если муниципальный служащий или гражданин, намеревающиеся лично присутствовать на заседании комиссии                 и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.».
2. Настоящее распоряжение опубликовать в газете «Городские новости» и разместить на официальном сайте администрации города Красноярска.



Глава города 			  С.В. Верещагин
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