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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КРАСНОЯРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	04.06.2026
	№ 495


​
О внесении изменений 
в постановление администрации
города Красноярска 
от 31.10.2013 № 607



В соответствии со ст. 135, 144 Трудового кодекса Российской            Федерации, постановлением администрации города Красноярска                     от 19.01.2010 № 1 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений города Красноярска», руководствуясь ст. 41, 58, 59 Устава города Красноярска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципального казенного учреждения города Красноярска «Управление дорог, инфраструктуры и благоустройства», утвержденное постановлением администрации города Красноярска от 31.10.2013                 № 607 (далее – Примерное положение), следующие изменения:
1) в пункте 20:
в подпункте 1 слова «, смотрителей кладбищ» исключить;
строки 4, 13, 18, 20 таблицы признать утратившими силу;
2) пункт 22 изложить в следующей редакции:   
«22. Работникам учреждения на основании личного заявления               при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска (части ежегодного оплачиваемого отпуска) увеличивается размер выплаты                 за сложность, напряженность и особый режим работы в размерах, установленных пунктом 20 настоящего Положения. Увеличение размера выплаты за сложность, напряженность и особый режим работы производится один раз в год независимо от изменения работником места работы в муниципальных учреждениях города в течение календарного года.»;
[bookmark: _GoBack]3) в пункте 44.1 слова «департаментом городского хозяйства                    и транспорта администрации города» заменить словами «органом, координирующим деятельность учреждения,»;
4) строки 10, 16, 17, 18 таблицы «Должности, не вошедшие                              в квалификационные группы» приложения 1 к Примерному положению признать утратившими силу;
5) в таблице «Критерии оценки качества труда муниципального казенного учреждения города Красноярска «Управление дорог, инфраструктуры и благоустройства» для определения размера выплаты за качество выполняемых работ работникам учреждения» приложения 2 к Примерному положению:
в графах 3, 4 строки 1 слова «департамент городского хозяйства               и транспорта администрации города» в соответствующем падеже заменить словами «орган, координирующий деятельность учреждения,» в соответствующем падеже;
строки 36–39 признать утратившими силу;
6) строки 34–37 таблицы «Критерии оценки результативности                    и качества труда для определения размеров выплат по итогам работы       (за год, квартал, месяц) работникам учреждения» приложения 3                       к Примерному положению признать утратившими силу.
2. Настоящее постановление разместить в сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации города Красноярска» (PRAVO-ADMKRSK.RU) и на официальном сайте администрации города Красноярска.



Исполняющий обязанности
Главы города					                                      А.И. Мацак
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